ENERGY SAVING FUTSAL

H#ILFUTSALINBRIANZA

CODICE DI CONDOTTA PER ALLENATORI, DIRIGENTI E
MEMBRI DELLO STAFF

La Energy Saving Futsal ASD siimpegna con creativita e passione a favorire una continua cultura dei valori e
dei principi sportivi, dimostrando integrita in ogni suo impegno. Con Uobiettivo di diffondere e insegnare Uetica

dello sport, la Energy Saving Futsal ASD svolge il proprio lavoro basandosi su quattro principi indispensabili:

@ Onesta — Dimostrare onesta in tutte le decisioni societarie e sportive
@ Rispetto — Trattare giocatori, allenatori e dirigenti con rispetto e cortesia
@ Legalita — Assicurare che le decisioni della societa siano sempre conformi a tutte le leggi vigenti

@ Lealta — Anteporre gli interessi societari a quelli personali
E dovere di ogni dipendente e collaboratore della Energy Saving Futsal ASD:

1. Rispettare la politica societaria, il codice etico, i regolamenti interni e le leggi vigenti
2. Applicare eticamente i principi sopra indicati

3. Agire nel pieno rispetto della legge

4. Evitare conflitti di interesse

5. Evitare qualsiasi forma di corruzione

6. Evitare discriminazioni e molestie

7. Conoscere e rispettare il presente Codice

| destinatari di queste norme sono allenatori, dirigenti e membri dello staff, responsabili della crescita dei
giovani atleti e della creazione di un ambiente positivo, sicuro e stimolante.

Essi siimpegnano a:
e Rispettare la dignita e i diritti di tutti gli atleti
e Attenersi alle regole in ogni attivita
e Promuovere fair play, disciplina, rispetto e spirito di squadra
e Evitare comportamenti e linguaggi offensivi

e Valorizzare 'impegno indipendentemente dai risultati
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e Trasmettere serenita, entusiasmo e passione
e Educare alrispetto e alla collaborazione

o Aggiornarsi sulla tutela dei minori

Altri impegni fondamentali:
e Rispettare la Policy per la tutela dei minori
e Prevenireil bullismo
e Ascoltare i bisogni degli atleti
e Evitare umiliazioni, abusi e sfruttamento
o Non avere relazioni o atteggiamenti inappropriati con minori
e Garantire attivita adatte per eta e capacita
e Lavorare in squadra per il benessere degli atleti
e Evitare abusi fisici e punizioni improprie
¢ Collaborare con le famiglie
e Garantire supervisione e sicurezza durante le attivita
e Rispettare la privacy
¢ Non fare per i minori cid che possono fare da soli
o Effettuare trattamenti sanitari solo in presenza di terzi
¢ Nonrimanere da soli con i minori
e Assicurare accompagnamento dei minori al termine delle attivita
o Usareisocial media in modo responsabile
e Non pubblicare immagini o dati senza autorizzazione

e Segnalare dubbi sulla sicurezza al delegato alla tutela dei minori
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